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Koulutuksen sisällöt
 Suuntaviivat

 Kalyan: Muutos
 Anna-Liisa: Johtajuus
 Jussi ja Niko: Pönötys pois
 SWOT

 Hallinto

 Timo: Presidentin toiminta
 Juhani: Viisi palveluväylää
 Helge: Rekisteröityminen
 Sirkka, Timo ja Anneli: Klubin vuosikello



Koulutuksen sisällöt…
 Kansainvälisyys ja sen projektit
 Mikko: Nuorisovaihto

 Sami: GSE

 Eero: Polioplus

 Lasse: Kansainvälinen Rotary

 Kari: Lääkäripankki

 Paikallisuus ja paikalliset projektit
 Heikki: Jäsenhankinta

 AG-ryhmät: Yhteiset projektit

 Lasse: Tiedotus



Rotary Internationalin tavoitteet 
hyvälle (vahvalle)  klubeille:
 Rotarysäätiö

 Vuosirahastolahjoitukset (100 %, vähintäin 100 $)
 Uuden RI/RS-ohjelmaan kuuluvan projektin aloittaminen

 Jäsenkehitystä
 Nettolisäys (1)
 Jäsenten pysyminen klubissa (85 %)
 Naisjäsenten osuus (+ 2 %)
 Alle 45-vuotiaiden osuus (+ 2 %)
 Jäsenrakenteen monipuolisuuden lisääntyminen (luokitteet, 

ikärakenne, sukupuolirakenne)

 Jokainen klubi luo tavoitteensa itse – mutta on tärkeää, että 
asettaa tavoitteita ja sitten tekee töitä niiden eteen (Matti 
Heikkinen)



Karin toiveet
 Kohti vahvaa klubia

 Menestyksen kehä

 Klubien omat tavoiteteet ensi vuodell

 Rotarysäätiö

 Jäsenhankinta

 Uudet sukupolvet 



Seuraava tapaaminen
 Koulutuksen tarkoitus oli: helpottaa (Rotary-elämää)

 Syksyllä johtamisseminaari

 Syksyllä ja talvella kuvernöörin käynnit

 Olemme yhteyksissä!



Kalyan Benerjee


